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          OPIS TECHNICZNY  KONSTRUKCYJNY

    DO ADAPATACJI  PROJEKTU  TYPOWEGO  BUDYNKU  BIUROWEGO   K48 

                             KARTA ZMIAN

I. Podstawa opracowania

- projekt typowy budynku autorstwa Biura Projektowego KB Projekt
- mapa do celów projektowych
- projekt konstrukcyjny - adaptacja
- uzgodnienia z Inwestorem
- polskie normy

II. Warunki gruntowo – wodne

Dla projektowanego budynku biurowego opracowano opinię geotechniczną z której
wynika, że na działce nr 33/13 występują korzystne warunki gruntowo – wodne dla
posadowienia bezpośredniego. Pod warstwą humusu o miąższości około 25 – 35 cm
stwierdzono występowanie   glin pylastych - pyły lessowe w stanie plastycznym o IL =
0,50 i 0,30 określane jako warstwa Ia i Ib, których miąższość wynosi około 1,1 m.
Jako kolejną warstwę stwierdzono występowanie lessów w stanie twardoplastycznym
i IL = 0,20 i 0,00 określane jako warstwa IIa , IIb i IIc. Warstwa tych gruntów nie
została  przewiercona.  Woda  gruntowa  występuje  poniżej  poziomu  posadowienia
obiektu.
Stwierdza  się,  że  na  projektowanej  działce  występują  proste  warunki  gruntowe
natomiast  projektowany  obiekt  zalicza  się  do  drugiej   kategorii  geotechnicznej
obiektów  budowlanych  o  której  mowa  w  Rozporządzenia  Ministra  Transportu,
Budownictwa  i  Gospodarki  Morskiej  z  dnia  25.04.2012r  w  sprawie  ustalania
geotechnicznych warunków posadowienia obiektów budowlanych.  

III. Opis projektowanych zmian

Adaptację  budynku  biurowego  przeprowadzono  kolorem  czerwonym.  nanosząc
zmiany  na  każdym  egzemplarzu  dokumentacji  i  opatrując  je  podpisem  autora
wprowadzanych  zmian.  W  związku  z  dosyć  znacznymi  zmianami  dotyczącymi
obiektu wykonano nowe rysunki zamienne. Z projektu archiwalnego  wykorzystano
jedynie zestawienie stolarki i ślusarki ze względu na znaczne zmiany obejmujące :
- wprowadzenie podpiwniczenia budynku i wyniesienie poziomu parteru ponad teren
o 62 cm przy wejściu do budynku w stosunku do 5 cm w projekcie typowym. 
-  rezygnacja  ze  słupów  wewnątrz  budynku  i  projektowanie  stropów  z  płyt
kanałowych, sprężonych, opartych na ścianach zewnętrznych, 
- przeniesienie części funkcji z poziomu parteru do piwnicy
- częściowa zmiana funkcji na poziomie I-go i II-go piętra
-  zmiana  kwalifikacji  budynku  z  niskiego  na  średniowysoki  ze  względu  na  jego
wyniesienie ponad teren. 
Zmiany te wprowadziły konieczność wykonania  nowych rysunków konstrukcyjnych.
Rozwiązania  materiałowe  dla  budynku  jako  budynku  o  konstrukcji  tradycyjnej
pozostawiono bez zmian. Zastosowano również płyty żelbetowe kanałowe przy czym
będą to płyty sprężone - ze względu na rozpiętość – oparte na ścianach zewnętrznych.
Płyty w stropach międzykondygnacyjnych  HC-265 ze zbrojeniem V265-8ɸ12,5 o



dopuszczalnym obciążeniu charakterystycznym, bez ciężaru własnego,  7,61 kN/m2.
Płyty w stropodachu sprężone HC-265 ze zbrojeniem V265-6ɸ12,5 o dopuszczalnym
obciążeniu charakterystycznym 5,65 kN/m2  
Ściany piwnic zaprojektowano jako żelbetowe monolityczne z betonu klasy C20/25
zbrojone stalą klasy AIIIN. 
Posadowienie  budynku  na  ławach  fundamentowych  żelbetowych  z  betonu  klasy
C16/20 zbrojonych stalą klasy AIIIN. Pod ławami wykonać podkład z chudego betonu
o grubości min 10 cm. W przypadku stwierdzenia w poziomie posadowienia gruntów
nienośnych wykop należy pogłębić i  powstałe miejsca wypełnić  chudym betonem.
Szerokości ław fundamentowych oraz ich zbrojenie wg rysunków konstrukcyjnych. W
poziomie  stropów  w  budynku  należy  wykonać  wieńce  żelbetowe  z  betonu  klasy
C20/25. Elementy monolityczne z betonu klasy C20/25 zbrojone stalą klasy AIIIN wg
rysunków konstrukcyjnych.
Rozwiązania  materiałowe  w  zakresie  wykończenia  budynku   pozostawiono  bez
zmian.

IV. Dane ogólne dla budynku po adaptacji

- powierzchnia zabudowy 206,04 m2  <  0,70 x 1867 = 1307 m2

- powierzchnia użytkowa 659,4 m2

- powierzchnia wewnętrzna 711,93 m2

- kubatura 3198 m3

- budynek trzykondygnacyjny
- wysokość  zabudowy 13,35 m  < 15,0 m

OPRACOWAŁ

mgr inż. arch. Marek Podolak

mgr inż. Tadeusz Lato

 



PROJEKT ZAGOSPODAROWANIA 



OPIS  DO  PROJEKTU  ZAGOSPODAROWANIA

I. Opis istniejącego zagospodarowania działki

Działka nr 33/13, na której projektowana jest lokalizacja budynku biurowego

jest  działką  wolna  od  zabudowy  zlokalizowaną  przy  drodze  powiatowej  w

miejscowości Barak, gm. Jastków. Zgodnie z wypisem z Miejscowego Planu

Zagospodarowania  Przestrzennego  działka  znajduje  się  na  terenach  usług  i

obiektów przemysłu,  rzemiosła,  składów i  baz  oznaczonych  symbolem BA

7/UC/P.  Działka  od strony  północnej  przylega  do terenów dróg  zbiorczych

powiatowych oznaczonych symbolem BA-3-KDZ-P

Działka aktualnie posiada pełne uzbrojenie gdyż jest częścią funkcjonującego

zakładu usługowego w zakresie urządzeń dla górnictwa, ochrony środowiska i

energetyki. Obsługa komunikacyjna działki i całego Zakładu istniejąca z drogi

powiatowej. 

II. Opis do projektu zagospodarowania

Przedmiotem  budowy  będzie  budynek  biurowy  wolnostojący,

trzykondygnacyjny,  podpiwniczony  z  obsługą  komunikacyjną  z  drogi

powiatowej.

Zasilenie  budynku  w  energię  elektryczną  zalicznikowe  z  istniejącej  stacji

transformatorowej. Moc umowna dla Zakładu jest wystarczająca dla zasilenia

projektowanego budynku biurowego.

Zasilenie  w  wodę  z  istniejącej  sieci  wodociągowej  wewnętrznej  w100

przebiegającej przez działkę nr 33/14 będącej własnością Inwestora, natomiast

odprowadzenie  ścieków  odbywać  się  będzie  do  istniejącej  kanalizacji

sanitarnej.

Zasilenie budynku w gaz z gazociągu przebiegającego przez działkę. 

Zieleń towarzysząca – poza obszarem utwardzonym z kostki brukowej zostanie

utrzymana zieleń istniejąca w postaci trawy i krzewów ozdobnych.

Projektowany  budynek  biurowy  nie  generuje  dodatkowych  miejsc  pracy  a

jedynie  polepszenie  warunków  pracy  dla  pracowników  już  zatrudnionych.

Inwestor  nie  przewiduje  dodatkowego  zatrudnienia  w  związku  z  budową

budynku.   Fakt  ten  nie  powoduje  wzrostu  zapotrzebowania  na  miejsca

parkingowe.  Aktualnie  Zakład  posiada  wystarczającą   ilość  miejsc

parkingowych. 

III. Bilans terenu

Powierzchnia działki 1867  m2

Powierzchnia zabudowy 206,04 m2 < 0.7 x 1867 = 1307 m2



Powierzchnia utwardzona 673 m2

Powierzchnia biologicznie czynna 903  m2 > 0,15 x 1867  =  280 m2

Wysokość zabudowy 12,08 m < 15,0 m

Wskaźnik intensywności zabudowy 711,93 : 1867 = 0,3813  > 0,01  i < 1,50

IV. Wpływ eksploatacji górniczej

Działka na której lokalizowany jest budynek nie podlega wpływom eksploatacji górniczej. 

V.  Informacja na temat wpisu do rejestru zabytków.

Teren inwestycji nie jest wpisany do rejestru zabytków

  VI. Ochrona interesu osób trzecich

Planowana inwestycja nie narusza interesu osób trzecich, nie stanowi przeszkody w dostępie

do  drogi  publicznej  oraz  nie  przesłania  światła  słonecznego,  nie  pozbawia  możliwości

korzystania  z  dostępnych mediów,  nie  wpływa również  negatywnie  na  zabudowę działek

sąsiednich i ich dotychczasowe użytkowanie.

VII. Obszar oddziaływania obiektu

Obszar  oddziaływania  inwestycji  zamyka  się  w  granicach  działki,  będącej  własnością

Inwestora   i objętej inwestycją.

Obszar oddziaływania obiektu określono w oparciu  o art. 3, pkt. 20 Prawa budowlanego oraz

Rozporządzenie Ministra Infrastruktury z dnia 12 kwietnia 2002 r., z późniejszymi zmianami,

w sprawie warunków technicznych jakim powinny odpowiadać budynki i ich usytuowanie.

VIII. Gromadzenie odpadków

Odpadki z terenu działki gromadzone będą w pojemnikach przystosowanych do tego celu i

wywożone przez specjalistyczne samochody gospodarki komunalnej gminy Jastków.

IX. Odprowadzenie wód opadowych 

Wody  opadowe  odprowadzane  będą  powierzchniowo  na  tereny  zielone  działki  będącej

przedmiotem opracowania.

     OPRACOWAŁ

mgr inż. arch. Marek Podolak

mgr inż. Tadeusz Lato
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1. ZAKRES ROBÓT W KOLEJNOŚCI REALIZACJI

-   budowę budynku biurowego z wewnętrzną instalacją ogrzewczą, 
wodno – kanalizacyjną, wentylacji mechanicznej, gazową (wg odrębnego 
opracowania), elektryczną i teletechniczną

-   wykonanie zewnętrznej instalacji wodociągowej
-   wykonanie zewnętrznej instalacji kanalizacji sanitarnej
-   wykonanie zalicznikowej linii elektroenergetycznej
-   wykonanie dojścia do budynku biurowego z podnośnikiem pionowym 

dla osób niepełnosprawnych

2. ISTNIEJĄCE OBIEKTY BUDOWLANE

Roboty budowlane objęte projektem budowy, nie będą zagrażały znajdującym się 
na działce innym obiektom należącym do SIGMA S.A. Działka jest uzbrojona 
instalacjami podziemnymi niezbędnymi do funkcjonowania obiektów.

3. ELEMENTY, KTÓRE MOGĄ STWARZAĆ  ZAGROŻENIE 
BEZPIECZEŃSTWA I  ZDROWIA LUDZI

Na  terenie  inwestycji  nie  występują  elementy  mogące  stwarzać  zagrożenie
takie jak np: przewody linii elektroenergetycznych, napowietrzne linie wysokiego
napięcia, gazociągi, sieci elektrotrakcyjne i linie kolejowe

4. PRZEWIDYWANE ZAGROŻENIA WYSTĘPUJĄCE PODCZAS 
REALIZACJI ROBÓT BUDOWLANYCH

Roboty  budowlane,  które  zgodnie  z  ROZPORZĄDZENIEM  MINISTRA

INFRASTRUKTURY z dnia 27 sierpnia 2002 r.w sprawie szczegółowego zakresu

i  formy  planu  bezpieczeństwa  i  ochrony  zdrowia  oraz  szczegółowego  zakresu

rodzajów  robót  budowlanych,  stwarzających  zagrożenia  bezpieczeństwa  i

zdrowia  ludzi,   będą  stwarzały  szczególnie  wysokiego  ryzyko  powstawania
zagrożeń bezpieczeństwa i zdrowia ludzi : 

- wykonywanie wykopów o ścianach pionowych bez rozparcia o  
   głębokości większej niż 1,5 m
-  roboty, przy których wykonywaniu występuje ryzyko upadku z wysokości  
  ponad 5m
-  roboty wykonywane przy użyciu dźwigów

Ponadto mogą wystąpić następujące zagrożenia:

- potknięcie się, poślizgniecie, upadek pracownika lub osoby postronnej 
  do wykopu lub z wysokości (brak wygrodzenia balustradami; brak 
   przykrycia wykopu)
- zasypanie pracownika w wykopie wąsko przestrzennym (brak zabezpieczenia     
  ścian wykopu przed obsunięciem się)
- potrącenie pracownika lub osoby postronnej elementem maszyny  
  (brak wygrodzenia strefy niebezpiecznej)
- pochwycenie przez ruchome elementy maszyny
- poparzenie ogniem, zaprószenie lub napromieniowanie oczu
- uderzenie spadającym przedmiotem



- porażenie prądem podczas prac przy użyciu elektronarzędzi

5. INSTRUKTAŻ PRACOWNIKÓW PRZED PRZYSTĄPIENIEM DO 
REALIZACJI ROBÓT SZCZEGÓLNIE NIEBEZPIECZNYCH

Szkolenia  w  dziedzinie  bezpieczeństwa  i  higieny  pracy  dla  pracowników
zatrudnionych  
na stanowiskach robotniczych, przeprowadza się jako:
� szkolenie wstępne
� szkolenie okresowe.
Szkolenia te przeprowadzane są w oparciu o programy poszczególnych rodzajów
szkolenia. Szkolenia wstępne ogólne („instruktaż ogólny”) przechodzą wszyscy
nowo  zatrudniani  pracownicy  przed  dopuszczeniem  do  wykonywania  pracy.
Obejmuje ono  zapoznanie  pracowników  z  podstawowymi  przepisami  bhp
zawartymi  w  Kodeksie  Pracy,  w  układach  zbiorowych  pracy  i  regulaminach
pracy,  zasadami bhp obowiązującymi w danym zakładzie pracy  oraz zasadami
udzielania pierwszej pomocy.
Szkolenie  wstępne na  stanowisku pracy  („Instruktaż  stanowiskowy”)  powinien
zapoznać pracowników z zagrożeniami występującymi na określonym stanowisku
pracy,  sposobami  ochrony  przed  zagrożeniami,  oraz  metodami  bezpiecznego
wykonywania pracy na tym stanowisku.
Pracownicy przed przystąpieniem do pracy, powinni być zapoznani 
z ryzykiem zawodowym związanym z pracą na danym stanowisku pracy.
Fakt  odbycia  przez  pracownika  szkolenia  wstępnego  ogólnego,  szkolenia
wstępnego  na  stanowisku  pracy  oraz  zapoznania  z  ryzykiem  zawodowym,
powinien  być  potwierdzony  przez  pracownika  na  piśmie  oraz  odnotowany  w
aktach osobowych pracownika. Szkolenia wstępne podstawowe w zakresie bhp,
powinny  być  przeprowadzone  w  okresie  nie  dłuższym  niż  6  –  miesięcy  od
rozpoczęcia pracy na określonym stanowisku pracy.
Szkolenia  okresowe  w  zakresie  bhp  dla  pracowników  zatrudnionych  na
stanowiskach robotniczych, powinny być przeprowadzane w formie instruktażu
nie rzadziej niż raz na 3 – lata, a na stanowiskach pracy, na których występują
szczególne zagrożenia dla zdrowia lub życia oraz zagrożenia wypadkowe – nie
rzadziej niż raz w roku.
Pracownicy  zatrudnieni  na  stanowiskach  operatorów  żurawi,  maszyn
budowlanych  i  innych  maszyn  o  napędzie  silnikowym  powinni  posiadać
wymagane kwalifikacje.
Powyższy wymóg nie dotyczy betoniarek z silnikami elektrycznymi 
jednofazowymi oraz silnikami trójfazowymi o mocy do 1 KW.
Na  placu  budowy  powinny  być  udostępnione  pracownikom  do  stałego
korzystania, aktualne instrukcje bezpieczeństwa i higieny pracy dotyczące:
� wykonywania  prac  związanych  z  zagrożeniami  wypadkowymi  lub
zagrożeniami zdrowia pracowników
� obsługi maszyn i innych urządzeń technicznych
� postępowania z materiałami szkodliwymi dla zdrowia i niebezpiecznymi
� udzielania pierwszej pomocy.
W/w nstrukcje powinny określać czynności do wykonywania przed rozpoczęciem
danej pracy, zasady i sposoby bezpiecznego wykonywania danej pracy, czynności
do  wykonywania  po  jej  zakończeniu  oraz  zasady  postępowania  w  sytuacjach
awaryjnych stwarzających zagrożenia dla życia lub zdrowia pracowników.
Nie wolno dopuścić pracownika do pracy,  do której  wykonywania nie posiada
wymaganych  kwalifikacji  lub  potrzebnych  umiejętności,  a  także  dostatecznej
znajomości przepisów oraz zasad BHP. Bezpośredni nadzór nad bezpieczeństwem



i higieną pracy na stanowiskach pracy sprawują odpowiednio kierownik budowy
(kierownik robót) oraz mistrz budowlany, stosownie do zakresu obowiązków.

6. ŚRODKI TECHNICZNE I ORGANIZACYJNE ZAPOBIEGAJĄCE  
   NIEBEZPIECZEŃSTWOM WYNIKAJĄCYM Z WYKONYWANIA ROBÓT 
   BUDOWLANYCH.

Bezpośredni nadzór nad bezpieczeństwem i higieną pracy na stanowiskach pracy
sprawują  odpowiednio  kierownik  budowy  (kierownik  robót)  oraz  mistrz
budowlany, stosownie do zakresu obowiązków.
Nieprzestrzeganie  przepisów  bhp  na  placu  budowy  prowadzi  do  powstania
bezpośrednich zagrożeń dla życia lub zdrowia pracowników.
6.1 przyczyny organizacyjne powstania wypadków przy pracy:
6.1.1. niewłaściwa ogólna organizacja pracy
� nieprawidłowy podział pracy lub rozplanowanie zadań
� niewłaściwe polecenia przełożonych
� brak nadzoru
� brak instrukcji posługiwania się czynnikiem materialnym
� tolerowanie przez nadzór odstępstw od zasad bezpieczeństwa pracy
� brak lub niewłaściwe przeszkolenie w zakresie bezpieczeństwa pracy i 
ergonomii
� dopuszczenie do pracy człowieka z przeciwwskazaniami lub bez badań 
lekarskich
6.1.2. niewłaściwa organizacja stanowiska pracy
� niewłaściwe usytuowanie urządzeń na stanowiskach pracy
� nieodpowiednie przejścia i dojścia
� brak środków ochrony indywidualnej lub niewłaściwy ich dobór
6.2 przyczyny techniczne powstania wypadków przy pracy:
6.2.1 niewłaściwy stan czynnika materialnego:
� wady konstrukcyjne czynnika materialnego będące źródłem zagrożenia
� niewłaściwa stateczność czynnika materialnego
� brak lub niewłaściwe urządzenia zabezpieczające
� brak środków ochrony zbiorowej lub niewłaściwy ich dobór
� brak lub niewłaściwa sygnalizacja zagrożeń
� niedostosowanie czynnika materialnego do transportu, konserwacji lub     
napraw;
6.2.2. niewłaściwe wykonanie czynnika materialnego:
� zastosowanie materiałów zastępczych
� niedotrzymanie wymaganych parametrów technicznych;
6.2.3 wady materiałowe czynnika materialnego:
� ukryte wady materiałowe czynnika materialnego
6.2.4 niewłaściwa eksploatacja czynnika materialnego:
� nadmierna eksploatacja czynnika materialnego
� niedostateczna konserwacja czynnika materialnego
� niewłaściwe naprawy i remonty czynnika materialnego.

Osoba kierująca pracownikami jest obowiązana:
� organizować  stanowiska  pracy  zgodnie  z  przepisami  i  zasadami
bezpieczeństwa i higieny pracy
� dbać  o  sprawność  środków  ochrony  indywidualnej  oraz  ich  stosowania
zgodnie z przeznaczeniem



� organizować,  przygotowywać  i  prowadzić  prace,  uwzględniając
zabezpieczenie  pracowników  przed  wypadkami  przy  pracy,  chorobami
zawodowymi i innymi chorobami związanymi z warunkami środowiska pracy
� dbać  o  bezpieczny  i  higieniczny  stan  pomieszczeń  pracy  i  wyposażenia
technicznego, a także o sprawność środków ochrony zbiorowej i ich stosowania
zgodnie z przeznaczeniem,
� do  oceny  ryzyka  zawodowego  występującego  przy  wykonywaniu  robót  na
danym stanowisku pracy
� wykazu prac szczególnie niebezpiecznych
� określenia podstawowych wymagań bhp przy wykonywaniu prac szczególnie
niebezpiecznych
� wykazu prac wykonywanych przez co najmniej dwie osoby
� wykazu prac wymagających szczególnej sprawności psychofizycznej

K  ierownik budowy powinien podjąć stosowne środki profilaktyczne mające na  
celu:
� zapewnić  organizację  pracy  i  stanowisk  pracy  w  sposób  zabezpieczający
pracowników  przed  zagrożeniami  wypadkowymi  oraz  oddziaływaniem
czynników szkodliwych i uciążliwych
� zapewnić likwidację zagrożeń dla zdrowia i życia pracowników głównie przez
stosowanie  technologii,  materiałów  i  substancji  nie  powodujących  takich
zagrożeń.
W  razie  stwierdzenia  bezpośredniego  zagrożenia  dla  życia  lub  zdrowia
pracowników osoba kierująca, pracownikami obowiązana jest do niezwłocznego
wstrzymania prac i podjęcia działań w celu usunięcia tego zagrożenia.
Pracownicy zatrudnieni na budowie, powinni być wyposażeni w środki ochrony
indywidualnej oraz odzież i obuwie robocze,  zgodnie z tabelą norm przydziału
środków ochrony indywidualnej  oraz  odzieży i  obuwia roboczego opracowaną
przez pracodawcę.
Środki  ochrony  indywidualnej  w  zakresie  ochrony  zdrowia  i  bezpieczeństwa
użytkowników tych  środków powinny zapewniać  wystarczającą  ochronę  przed
występującymi  zagrożeniami  (np.  upadek  z  wysokości,  uszkodzenie  głowy,
twarzy, wzroku, słuchu).
Kierownik  budowy  obowiązany  jest  informować  pracowników  o  sposobach
posługiwania się tymi środkami.
Podstawa prawna opracowania:
1. ustawa  z  dnia  26 czerwca  1974 r.  –  Kodeks  pracy  (tekst  jednolity  Dz.U.  
z 1998 r. Nr 21 poz.94 z późniejszymi zmianami)
2. art.21 „a” ustawy z dnia 7 lipca 1994 r. – Prawo budowlane (Dz.U. z 2000 r.
Nr 106 poz.1126 z późniejszymi zmianami)
3. ustawa  z  dnia  21  grudnia  2000  r.  o  dozorze  technicznym  (Dz.U.Nr  122
poz.1321 z późniejszymi zmianami)
4. rozporządzenie Ministra Infrastruktury z dnia 27 sierpnia 2002 r. w sprawie
szczegółowego  zakresu  i  formy  planu bezpieczeństwa  i  ochrony zdrowia  oraz
szczegółowego zakresu rodzajów robót budowlanych, stwarzających zagrożenia
bezpieczeństwa i zdrowia ludzi (Dz.U. Nr 151 poz.1256)
5. rozporządzenie  Ministra  Pracy  i  Polityki  Socjalnej  z  dnia  28  maja  1996 r.
 w sprawie szczególnych zasad szkolenia w dziedzinie bezpieczeństwa i higieny
pracy (Dz.U.Nr62 poz.285)
6. rozporządzenie Ministra  Pracy i Polityki  Socjalnej  z  dnia 28 maja 1996 r.  
w sprawie rodzajów prac wymagających szczególnej sprawności psychofizycznej
(Dz.U.Nr 62 poz. 287) 



7. rozporządzenie  Ministra  Pracy  i  Polityki  Socjalnej  z  dnia  28  maja  1996 r.
 w sprawie rodzajów prac,  które powinny być wykonywane przez co najmniej
dwie osoby (Dz.U.Nr 62 poz. 288)
8. rozporządzenie Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 29 maja 1996 r. 
9. w  sprawie  uprawnień  rzeczoznawców  do  spraw  bezpieczeństwa  i  higieny
pracy,  zasad  opiniowania  projektów  budowlanych,  w  których  przewiduje  się
pomieszczenia pracy oraz trybu powoływania członków Komisji Kwalifikacyjnej
do Oceny Kandydatów na Rzeczoznawców (Dz.U.Nr 62 poz. 290)
10.  rozporządzenie  Rady  Ministrów  z  dnia  28  maja  1996  r.  w  sprawie
profilaktycznych posiłków i napojów (Dz.U.Nr 60 poz. 278)
11.  rozporządzenie Ministra  Pracy i Polityki Soc. z dnia 26 września 1997 r.  
w sprawie ogólnych przepisów bezpieczeństwa i higieny pracy (Dz.U.Nr 129 poz.
844 z późniejszymi zm)
12.  rozporządzenie  Ministra  Gospodarki  z  dnia  20  września  20001  r.  
w  sprawie  bezpieczeństwa  i  higieny  pracy  podczas  eksploatacji  maszyn  
i  innych urządzeń technicznych do robót ziemnych, budowlanych i  drogowych
(Dz.U.Nr 118 poz. 1263
13.  rozporządzenie Rady Ministrów z dnia 16 lipca 2002 r. w sprawie rodzajów
urządzeń technicznych podlegających dozorowi technicznemu (Dz.U.Nr 120 poz.
1021)
14.  rozporządzenie  Ministra  Infrastruktury  z  dnia  6 lutego  2003 r.  w sprawie
bezpieczeństwa  i  higieny  pracy  podczas  wykonywania  robót  budowlanych
(Dz.U.Nr 47 poz. 401).

OPRACOWAŁ

  mgr inż. arch. Marek Podolak

 


